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Estimado Sefior Viceministco

del presente afio, y

ACTIVIDADES REALIZADAS
Reunién de g

bEi]O con

i de Ias Cultutas, del McD
V8100 de Termmos de Referencia de 1y Consultotia,

Induccion sobte el marco general, dindmica de coordinacién con la Direccién
Ger;eml de Desarrollo Cultural, aspectos técnicos y administrativos.

- Orientacion sobre el papel de la consultorfa como especialista para acompafiar el
proceso de actualizacién o apoyo al fortalecimiento del Proyecto de Politica de
Pueblo Indigenas junto al Gabinete de Pueblos Indigenas.

- Seguimiento de trabajo y orientaciones para fortalecer el proceso y avances.

B Revisién del marco general, disefio, estructura e interpretacion del enfoque del Proyecto
de Politica de Pueblos Indigenas:

- Revisién del enfoque del documento de proyecto.

- Estructura de disefio

- Revisién de la interpretacion general

® Reunién de presentacion del consultor con Directora Ejecutiva y miembros del Comité

Petit, del Gabinete de Pueblos Indigenas:

- Presentacion de la Consultorfa por parte de Directora de la Direccién General de
Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas, del MCD.

- Bxplicacién de los alcances y plan de coordinacion que se establecerd mediante
acuerdos de trabajo con la Directora Ejecutiva del Gabinete de Pueblos Indignas
(GP).

~ Apreciaciones generales sobre el disefio, marco general y alcances del documento de
Proyecto de la Politica.

General de Desarrollo Cultural y



iy

- Se presentaron Recomendaciones preliminares que eventualmente podrian el
otientar un marco de alcance Estatal y horizonte temporal que permita consolidar

procesos.
= Trabajo técnico del Consultor en el avance del documento de Proyecto de la Politica.

RESULTADOS OBTENIDOS.

= Se establecié un primer marco de acompafiamiento del consultor para trabajar con el
Gabinete de Pueblos Indigenas.

s Se redefinié con base 2 la nueva dindmica de la asistencia del Consultor mediante un
cronograma de trabajo del Gabinete con especificidad directa al proceso de elaboracién
de la Politica. Dicho plan no debera alterar la dinamica general de funciones de dicho
Gabinete por responsabilidades especificas delegadas.

s Se acordd establecer criterios de trabajo conjunto del Consultor con el Gabinete
debiendo realizar reuniones de coordinacién con la Directora Hjecutiva del GPL

= Fl consultor acompafiari cuando asi lo solicite la Directora Fjecutiva del GPI a
reuniones especificas para presentar avances o explicaciones de los alcances de la politica
a instancias de gobierno o donde sea requerido.
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